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Dal progetto alla gestione

La sorveglianza 
sanitaria
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Scopi della sorveglianza sanitaria
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Il ruolo del Medico Competente nella 
GDO alla luce del D.Lgs 81/2008
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Ambiente e Sicurezza sul lavoro nelle strutture della GDO
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Art. 5 - (Accertamenti sanitari)
Sono vietati accertamenti da parte del datore di 
lavoro sulla idoneità e sulla infermità per malat-
tia o infortunio del lavoratore dipendente.
Il controllo delle assenze per infermità può 
essere effettuato soltanto attraverso i servizi 
ispettivi degli istituti previdenziali competenti, 
i quali sono tenuti a compierlo quando il da-
tore di lavoro lo richieda.
Il datore di lavoro ha la facoltà di far control-
lare l’idoneità fisica del lavoratore da parte di 
enti pubblici ed istituti specializzati di diritto 
pubblico.
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“sulla idoneità … del lavoratore dipendente”
ha la facoltà di far control-

lare l’idoneità fisica del lavoratore da parte di 
enti pubblici”.
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Dal progetto alla gestione
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“Le
disposizioni di cui al terzo comma applicano 
anche agli accertamenti sanitari sull’idoneità 
fisica del lavoratore, effettuati ai fini dell’as-
sunzione”
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Quando va eseguita la sorveglianza sani-
taria?
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