
• sostituzione di tutti i detergenti con prodotti a basso impatto;
• utilizzo di carta riciclata o a marchio FSC per tutte le esigenze aziendali, dalla carta 

per fotocopie alla carta igienica

• raccolta differenziata di tutti i rifiuti prodotti in ufficio
• installazione erogatori di acqua da rete per eliminazione boccioni e bottiglie in plastica
• dotazione di tazze in ceramica personali in luogo dei bicchieri di carta o plastica
• distribuzione a tutti i collaboratori di borraccia in alluminio riciclato (24bottles.com) 

per eliminazione bottiglie di plastica
• sostituzione di bicchieri e palette monouso in plastica nei distributori di bevande con 

bicchieri e palette compostabili (in anticipazione delle direttive europee)
• riuso della carta per appunti

• conversione della flotta aziendale ad alimentazione GPL o a propulsione ibrida 
per le lunghe percorrenze

• Acquisto di veicolo full-electric per la mobilità di medio raggio

• rifacimento del coperto e montaggio cappotto su tutte pareti perimetrali
• installazione di impianto fotovoltaico da 14.9 kW sul coperto
• rifacimento impianti riscaldamento/raffrescamento con sostituzione impianto gpl 

con pompe di calore

L E  B U O N E  P R AT I C H E  A M B I E N TA L I

U T I L I Z Z O  D I  P R O D O T T I  E C O C O M P AT I B I L I

R I D U Z I O N E  D E L L A  P R O D U Z I O N E  R I F I U T I

R I D U Z I O N E  D E L L E  E M I S S I O N I  D A  M O B I L I TÀ

C O N T E N I M E N T O  C O N S U M I  E N E R G E T I C I


